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pe baza caruia se vor desfisura activitafile din cadrul unitatii si i vor exercita atributiile,
responsabilitatile, sarcinile i indatoririle tofi angajatii si elevii Colegiului National “Ana Aslan” Timisoara
(forma de invatdmant liceal si postliceal), respectandu-se toate drepturile lor.

Regulamentul de Ordine Interioard (R.O.1.), contine prevederi specifice privind organizarea si
functionarea Colegiului Nafional ANA ASLAN (forma de invatimant liceal si postliceal) Timisoara, fiind
conceput {inand seama de prevederile urmétoarelor acte normative :

- Legea Educatiei Nafionale (Legea nr. 1 /2011), cu modificarile si completarile ulterioare:

- Contractul Colectiv de Munci (in vigoare) ;

- Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invafamant Preuniversitar, OMENCS nr
5079/ 19.09.2016 ;

- Statutul elevului- OMENCS 4742/ 10.08.2016

- Legea nr. 544/2001- privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Legea nr. 202/2002 — privind egalitatea intre femei si barbafi, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 53/2003- Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 1723/2004- privind combaterea birocratiei, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Ordinul comun nr 4703/349/5016/20.11.2002 — privind cresterea sigurantei civice in zona unitdtilor
de Invatdmant, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr.1010/25.06.2004 — privind paza obiectivelor, bunurilor si protecia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.35/2007- privind cresterea sigurantei in unitdtile de invafimant, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Legea nr. 489/2006 - privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor si pe baza
propunerilor cadrelor didactice, ale périntilor si ale elevilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare i Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar cu prevederi specifice Colegiului National ANA ASLAN (forma de invitimant liceal si
postliceal).

Regulamentul de Ordine Interioara confine normele de organizare §i functionare a Colegiului National
ANA ASLAN (forma de invatdmént liceal si postliceal), din Timisoara, prevederile sale fiind obligatorii
pentru elevi, profesori, parinti i personalul scolii. Prevederilor lui i se supune orice persoana fizici sau
juridica in momentul in care aceasta intra intr-o relatie de colaborare cu scoala.

1. PROCESUL INSTRUCTIV - EDUCATIV

1.1. Procesul de invitimint. Standardele procesului de invatimant
(forma de invatamant liceal si postliceal),

Page 1 of 27




Art. 1. In cadrul procesului de invatamant, cadrele didactice exercita asupra elevilor, In mod congtient
si sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea personalititii acestora.

In procesul instructiv—educativ, rolul conducitor il are cadrul didactic care conduce acest proces
potrivit obiectivelor activitatii, aplicate diferentiat, in functie de contextul acestora.

in procesul instructiv—educativ, cadrul didactic interactioneaza si conlucreazi cu elevii avand in vedere
pastrarea unei relatii corecte cu acestia, relatie care si favorizeze realizarea scopului educatiei.

Predarea este activitatea profesorului de comunicare a cunostintelor, de organizare, coordonare si
stimulare a activitafii elevilor in vederea asigurarii unui cadru adecvat formdrii personalititii acestora.

invatarea inglobeazi totalitatea actiunilor pe care trebuie sd le intreprindd elevul in procesul de
invatamant.

Art.2. Procesul instructiv—educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii, lucrdri de laborator)
s extracurriculare (cercuri, activitai religioase, activitati artistice, competitii sportive etc.).

Art.3. In Invatamant se urmareste realizarea competentelor disciplinare, a capacitatilor metodologice si
a aptitudinilor. Competentele disciplinare constau in capacitati de munca intelectuald, proprii unei gandiri
sistematice i in capacitati de comunicare.

1.2. Programul scolar. Orarul scolar

Art.d4.

(1) LICEU

Activitatea instructiv-educativa se desfasoara in zilele lucratoare ale saptdmanii, zilnic intre orele 8.00
si 15.00. Orele de curs incep la ora 8.00, dureaza 50 de minute, urmate de pauze de cite 10 minute; pauza
mare este de 20 de minute si se plaseaza dupi ora a doua de curs.

(2) POSTLICEU

Activitatea instructiv-educativa se desfisoara in zilele lucritoare ale siptiméanii, zilnic intre orele 8.00
si 22.00. Orele de curs incep la ora 8.00, dureazi 50 de minute, urmate de pauze de cite 10 minute; pauza
mare este de 20 de minute §1 se plaseazi dupi ora a doua de curs, pentru clasele care invata dimineata.

Art.5. Orarul institutiei se intocmeste de Comisia de orar gi se aprobi in Consiliul de administratie
inainte de inceperea cursurilor, in varianta provizorie, incepdnd cu prima zi de scoala si in varianta definitiva
cel mai tarziu la doua saptiméni de la inceperea scolii. Dirigintii au obligatia de a aduce la cunostinta
elevilor din clasa pe care o conduc, in timp util, orice schimbare operati in orarul scolii de citre comisia de
orar iar aceste schimbari vor fi postate si pe site-ul scolii.

Art.6. Cadrele didactice se prezintd la gcoald cu cel putin 10 minute inainte de inceperea programului
propriu. Personalul didactic auxiliar lucreazi intre orele 08.”° - 16.°° (liceu) si 12,%° - 20,%° (postliceu), iar
pentru personalul nedidactic se stabileste un program in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
necesitatile gcolii.

Art.7. Personalul auxiliar, administrativ si de intretinere isi desfasoari activitatea astfel:

»  secretar liceu si secretar sef: intre orele 8.00 — 16.00, iar secretarul scolii postliceale, intre orele
12.00 —20.00;

> laborant - intre orele 10.%° — 182

»  atelierul de intretinere intre orele 6.%° — 14.%%:

»  serviciul contabilitate si biblioteca intre orele 8. — 16.%:

»  paznicii conform graficelor lunare, semnate de factorii responsabili si de cei in cauzi (insumand
un numdr de 170 ore/lunad);

»  ingrijitoarele dupd graficul intocmit de administrator.

Orice modificare se face cu aprobarea conducerii scolii.

Programul cu publicul, pentru secretariat, este cel afigat si face parte din prezentul regulament;

Pentru serviciul prestat in afara celor opt ore de lucru se acordad recuperdri, conform legislatiei in
vigoare, aprobatd de conducerea gcolii;

Prezenfa la serviciu se inregistreazd in condicd, la inceperea programului si se verifici de catre
directori pentru cadrele didactice si de catre secretariatul scolii pentru ceilal{i angajati;

Pentru efectuarea unor lucrari urgente, conducerea scolii poate aproba ca anumifi lucritori sa efectueze
ore peste programul normal sau in zilele de repaus saptimanal, care se vor compensa corespunzitor cu zilele
de recuperare.
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Art.8. Activitdile extracurriculare (pregatirea suplimentara, cercurile, activitigile religioase, cultural
artistice, sportive efc.) se desfdgoard in afara orarului scolii cu exceptia celor solicitatate de ISJ Timis.
Conducdtorii acestor activitafi le vor consemna zilnic in condica de prezentd. Organizarea, evidenta si
raspunderea pentru aceste activiti{i revine Coordonatorului de programe si proiecte scolare si extrascolare.

Art.9. Ordinea si disciplina se asigurd de cadrele didactice, personalul auxiliar, profesorii de serviciu si
conducerea gcolii. Indiferent de motiv, se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs.

Solicitérile cluburilor sportive pentru participare la programe de pregitire sau competitii se depun la
secretariat cu 5 zile inainte de concurs si se supun aprobdrii directorului. Acestea vor fi aprobate numai in
cazul elevilor care nu au probleme la invataturd, purtare si frecventa.

Art.10. Parasirea de catre elevi a incintei scolii, este permisa in situatiile in care aceasta se face in mod
organizat (sau la solicitarea unui membru al familiei care il insoteste) si este coordonata de citre un cadru
didactic; orice pérdsire a incintei scolii pe cont propriu se face prin asumarea tuturor riscurilor (lipsa
siguranfei de protectie, accidente rutiere etc.). Fac exceptie elevii majori care pot parasi incinta scolii in
pauza mare, in intervalul orar 9.50 — 10.10, pe propria raspundere, in baza cirtii de identitate.

Art.11. Accesul persoanelor striine in scoald este permis numai dupa consemnarea in Registrul de la
poarta a datelor personale si a scopului vizitei.

Art.12. Elevii care doresc sd rimana in scoala (navetd) dupd terminarea cursurilor trebuic si aibi
aprobarea conducerii scolii.

Art.13. Profesorii care au lectii in ultima ora de curs se ingrijesc de inchiderea geamurilor, a usilor, de
eliminarea oricaror pericole de incendiu din sala de curs, precum si de efectuarea curiteniei sumare de catre
elevii de serviciu pe clasd. Orice eveniment neregulamentar va fi adus la cunostinfa conducerii scolii si a
dirigintelui clasei respective.

1.3. Constituirea claselor

L. Licen

Art.14.1. Clasele avand un efectiv mediu 30 elevi (minimum 25, maximum 30) se constituie la
inceputul primului an de studiu pe filiere, profiluri si specializari, in urma procedurii de admitere. Avand in
vedere faptul ca elevii declarafi admisi vor avea studiate diverse combinatii de limbi moderne, se va stabili
combinagia de limbi pe care o va avea clasa tindnd cont de posibilitafile gcolii (numirul de posturi aprobate
pentru anul in curs). Datoritd acestei situatii obiective directorul poate decide conform art. 16 din ROFUIP:

» inversarea anilor de studiu a limbilor moderne;

»  schimbarea studiului unei limbi moderne cu alta (in acest caz elevul va beneficia de asistenta
profesorului clasei pentru recuperarea cunostingelor, pe parcursul primului an scolar).

»  schimbarea optiunilor (in cazul disciplinelor optionale).

Exprimarea optiunilor pentru C.D.S. se face din oferta propusd clasei respective in termenul
anuntat. Orele de opfional aprofundare/extindere, se vor aproba doar cu intreg colectivul de elevi,
minoritatea se supune majoritdtii, {indndu-se seama si de resursele scolii. Parintii/tutorii/sustinatorii legali isi
vor exprima in scris opfiunea pentru disciplinele din C.D.S.

Art.14.2. Clasele nou constituite vor avea efectivul previzut in legislatia in vigoare.

I1. Postliceu
Art.15. Clasele se vor constitui respectidu-se Metodologia de admitere, in vigoare a Scolii
Postliceale Sanitare din cadrul Colegiului National ”Ana Aslan” Timisoara

2. RESURSE UMANE

2.1. ELEVII

2.1.1.Dobandirea calitatii de elev (LICEU)

Art.16. Dobandirea calitatii de elev al scolii se face in conformitate cu Regulamentul de organizare si
functionare al unitafilor de invitamant preuniversitar (ROFUIP).

Art.17.1. Pentru elevii de liceu, se aproba transferul dintr-o clasa in alta, doar la alt profil. Transferul
elevilor din alté institufie de inva{dmént se va face pe baza Cererii standard, insotita de foaia matricola si o
caracterizare de la dirigintele de la ultima clasa absolvita. In conditii exceptionale, Consiliul Profesoral poate
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aproba si transferul elevilor la alta clasa cu acelasi profil. Nu se aprobi cereri de transfer pentru elevii din
alte scoli care au nota la purtare sub 9, in ultima clasi promovati.

Art.17. 2. Examenele de diferente se pot susfine in primele doud siptimani de la inceputul fiecirui
semestru.

2.1.2. Dobandirea calitiitii de elev (POSTLICEU)

Art. 18. In invitdmantul postliceal, inscrierea elevilor se face pe baza metodologiei de admitere si a
criteriilor elaborate de Ministerul Educatiei Si Cercetirii Stiintifice.

Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu.

Art. 19. Echivalarea studiilor superioare cu invatimantul postliceal

Curriculumul scolar pentru invatdgmantul postliceal are o structurd modulari, care vizeazi competente
specifice asistentului medical. Echivalarea studiilor universitare cu cele de invitdmaént postliceal, prin
susfinerea de examene de diferentd, nu poate fi aprobatd, deoarece nu este sustinuti de reglementiri legale in
vigoare.

Art. 20. Echivalarea unei calificari profesionale absolvite cu alta calificare

Admiterea §i frecventarea cursurilor la o scoala postliceald se face numai la calificarea profesionali
pentru care a fost ficutd admiterea, respectandu-se durata de scolarizare. Echivalarea studiilor postliceale
absolvite pentru o calificare profesionald cu o alta, nu poate fi aprobata.

Art. 21. Nota la purtare

Conform cu ROFUIP aprobat prin OMENCS. nr. 5079/2016, toti elevii din invatdmantul postliceal
primesc nota la purtare.

2.1.3. Exercitarea calitatii de eley

Art.22. Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.

Art.23. Evidenfierea prezentei se face la inceputul fiecirei ore de curs de citre profesori, care
consemneaza in catalog absentele. Elevii care nu se afla in clasd la intrarea profesorului sunt considerati
absenti la ora respectiva. Elevilor care fac naveta si care din motive obiective intirzie de regula la prima or
li se vor motiva, cu creionul, absentele de catre profesorul de la clasi. Parintii elevilor navetisti vor solicita
in scris dirigintelui ca acestia sa fie primifi in clasd si dupa inceperea primei ore de curs. In solicitarea scrisd,
périntii vor prezenta motivul pentru care fac solicitarea.

Art.24. in cazuri bine motivate (elevii sunt refinuti de cétre un alt profesor pentru desfisurarea unor
activitati scolare aprobate de conducerea scolii) elevii care intirzie pot cere permisiunea cadrului didactic sa
asiste la ord, acesta putind motiva absenta, cu creionul, pdna la sfarsitul orei. Profesorul diriginte va
definitiva motivarea absentelor respective.

Art.25. Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs si/sau scoaterea acestora
de la ore pentru alte activitafi. Fac exceptie de la aceastd reguld activitifile in interesul scolii care sunt
aprobate de director. Elevii care perturbd orele de curs vor fi pusi in discugia Consiliului clasei pentru a fi
sanctionati.

Art.26. Parasirea spafiilor de invi{imént (sald, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face numai
in cazuri de fortd majord, cu aprobarea cadrului didactic, respectiv a profesorului — diriginte, elevul
asumandu-si responsabilitatea pentru siguranta sa in tot acest timp sau la solicitarea parintilor, din motive de
sdnatate sau alte incidente.

Art.27. Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau altor cauze de fortd majord
dovedite cu acte legale, vor fi motivate pe baza certificatului medical sau a adeverinei medicale.

Art.28. Motivarea absentelor

I. Liceu

Se efectueaza numai de diriginte, la solicitarea scrisd a parintelui/tutorelui legal, in termen de 7 zile de
la reluarea activititii, pe baza urmatoarelor acte:

»  adeverinte eliberate de medicul cabinetului scolar, medicul de familie sau medicul specialist,
vizate de medicul scolar;

»  adeverinid sau certificat medical eliberat in cazul in care elevul a fost internat in spital;

»  cererea parintilor, aprobata de director (maxim 3 zile pe semestru).
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Pentru a fi considerate valabile adeverinfele medicale, trebuie sa con{ind in mod vizibil numele si
parafa medicului, numele cabinetului medical sau al spitalului, diagnosticul, avizul medicului scolii. In cazul
in care se constata falsuri sau corecturi neasumate, actele prezentate sunt considerate nule, iar elevul in cauzi
este sanctionat cu scdderea notei la purtare cu 1 punct.

II. Postliceu

Se face de cétre diriginte, in termen de maxim 7 zile de la reluarea activitatii elevului. Nerespectarea
termenului de 7 zile atrage declararea absentelor ca nemotivate.

Elevii si elevele aflati in situatii speciale (casatorie, nagterea unui copil, persoane existente in
ingrijirea elevului, detentie etc.) vor fi sprijinifi sa finalizeze ciclul de invatamant.

Pentru calificarea profesionald asistent medical generalist: recuperarea absentelor acumulate la
orele de Invitimant clinic (practica in spital) se poate face, in situatii justificate, dupd prezentarea catre
diriginte a adeverintei medicale/certificatului medical. Seful catedrei Nursing si coordonatorul de fnvitimant
clinic, stabilesc un grafic de recuperare a absentelor, aprobat de directorul adjunct al scolii.

Art.29. Motivarea absentelor se face de citre profesorul diriginte, in maxim 7 zile de la reluarea
activitafii elevului in cauzi, iar actele doveditoare se primesc sub semnatura si se pastreazd de diriginte pe
tot parcursul anului scolar. Daca actele doveditoare nu sunt prezentate in termenul previzut acestea nu mai
pot fi utilizate pentru motivarea absentelor.

Art.30. Pentru elevii sportivi de performanta, care participa la ac{iuni de nivel judetean, national,
international, organizate in timpul semestrelor scolare, directorul liceului poate aproba motivarea absentelor,
pana la 30 de zile, anual, cu condifia indeplinirii de catre acegtia a obligatiilor scolare.

Art.31. Elevii calificati la faza judeteand sau nafionald ale olimpiadelor scolare, in vederea pregitirii
intensive, pot fi scutifi de frecventd cu acordul profesorilor clasei si al directiunii in conformitate cu un
program aprobat de directiune. Acestia au insd obligatia de a recupera individual materia pierduti.

Art.32. Elevii la care se referd articolele 30 i 31, nu vor fi examinati scris sau oral in prima siptimana
de la revenirea la cursuri.

Art.33, Exmatricularea

1. Liceu

Exmatricularea se propune in scris de catre dirigintele clasei, dupa consultarea Consiliului profesorilor
clasel, i se aprobd de Consiliul Profesoral, in conformitate cu prevederile legale. facindu-se mentiunea
respectiva in catalog si registrul matricol. Dirigintele va Inso{i propunerea de un referat in care vor fi
precizate exact detaliile situafiei elevului propus pentru exmatriculare. Nu pot fi exmatriculati elevii din
invatamantul obligatoriu.

2. Postliceu

fncetarea calititii de elev - calitatea de elev inceteaza in urmatoarele situatii:

- la absolvirea studiilor invataméantului postliceal;

- in cazul exmatricularii;

- in cazul abandonului gcolar;

- la cererea scrisd a elevului, caz in care elevul se consideri retras;

- in cazul in care elevul Inscris/admis la invatamantul postliceal nu se prezinta la cursuri in termen de
20 de zile de la inceperea lor, fara s justifice absentele.

Art. 34 Incheierea situatiei scolare - pentru forma de invatamant postliceal conform ROFUIP
aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016.

a) cvaluarea rezultatclor la invafaturé este ritmica si se concretizeazi in catalog prin note de la 1 1a 10:

b)incheierea situatiei scolare pe module se face cu o luerare finali obligatorie, cu caracter
aplicativ si integrat (practica + confinuturi interdisciplinare), iar nota nu are valoare de teza:

c)media fiecirui modul este media aritmeticd a notelor obtinute pe parcursul modulului, calculati
conform reglementarilor in vigoare. incheierea mediei unui modul finalizat pe parcursul anului se face
in momentul finalizirii acestuia. Aceasta este consideratd media anualid a modulului:

d)media anuala generald se calculeaza ca medie aritmetica, fira rotunjire, a mediilor anuale de la toate
modulele si purtare.

e) la sfarsit de an gcolar, clevii din inviatamantul postliceal pot fi in urmatoarele situatii:
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¢ PROMOVAT: elevul care, la sfarsitul anului scolar, obfine la fiecare modul cel pugin media anuala
5,00, iar la purtare media anuala 6,00.

¢ AMANAT: clevul ciruia, la sférsit de an gcolar, nu i se poate definitiva situatia scolarad la unul sau
la mai multe module din urmatoarele motive:

I. a absentat, motivat/nemotivat. la cel putin 50% din numaérul de ore de curs previzut in planul de
invatdmant. Consiliul clasei poate decide incheierea situatiei scolare a elevilor care absenteaza motivat, din
cauza unor afecfiuni grave, dovedite cu acte medicale, sau din alte cauze justificate.

II. a fost scutit de frecventd de catre directorul scolii, in urma unor solicitdri oficiale, pentru participare
la concursuri profesionale, culturale, cantonamente, pregitire specializati etc;

ITI. a beneficiat de bursd de studiu in striindtate, recunoscuti de Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetdrii Stiintifice;
[V. aurmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari.

Elevii declarati amanati pe primul semestru isi vor incheia situafia scolard_in primele patru
saptaméni de la revenirea la gcoald; elevii declarati amanati la sfarsitul anului scolar isi vor incheia
situatia scolard intr-o perioada stabilita de conducerea scolii, inaintea sesiunii de corigente.

Elevii amanati, care nu promoveazi la unul sau doud module, in sesiunea de incheiere a situatiei
scolare, se pot prezenta la sesiunea de corigente.

e CORIGENT: sunt declarati corigenti elevii care:

a) obtin medii sub 5,00 la modulele finalizate pe parcursul anului scolar, indiferent de numarul
modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfirsitul anului scolar,
precum si elevii amdnati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare.

Pentru elevii declarati corigenti la modulele finalizate pe parcursul anului scolar, indiferent de
numérul modulelor nepromovate, se organizeaza o sesiune de corigente, in ultima siptiméni a lunii mai din
anul scolar. Media fiecirui modul, obtinutd in urma examenului de corigentd, reprezinti media anuali a
modulului. Pentru elevii corigenti la sfarsitul anului scolar, se organizeazi, anual, o singurd sesiune de
examene, intr-o perioada stabilitd de Ministerul Educatiei Nationale.

° Examenele de corigenta - Ministerul Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice stabileste
perioadele de desfasurare a examenelor de corigenta.

Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la un singur modul au dreptul si
solicite reexaminare. Aceasta se acordd de citre director, in cazuri justificate, o singurd datd, dupi
consultarea profesorului si la solicitarea scrisa a elevului. Cererea de reexaminare se depune in termen de 24
de ore de la afigarea rezultatelor examenului de corigentd. Reexaminarea se desfagoari in termen de 2 zile de
la data depunerii cererii. Comisia de reexaminare se numeste de catre director. Elevul corigent este declarat
promovat la disciplina de examen, dacé obtine cel putin media 5,00. Sunt declarati promovati anual, elevii
care obtin la fiecare disciplina la care sustin examenul de corigenti cel putin media 5,00.

Elevii corigen{i sau amanafi, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu
acte, in cel mult cinci zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o datd ulterioara, stabilita de
director, dar nu mai tarziu de inceputul noului an scolar. In situatii exceptionale, respectiv interniri in spital,
imobilizéri la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa
inceperea cursurilor noului an scolar.

° Examene de diferente - desfisurarea examenelor de diferenta, in urma transferarii de la o
unitate de invi{imant la alta, are loc, de regula, in vacantele scolare.

La examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati anual si la
examenul de diferentd care echivaleaza o disciplina studiata un an scolar complet, media obtinuta constituie
media anuald a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

© REPETENT: sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obfinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud module;

b) elevii care au obfinut la purtare media anuald mai mica de 6,00, indiferent de mediile de la module;

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la examen/care nu promoveazi examenul la cel putin un modul;

d) elevii améanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare, la cel putin un modul;
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¢) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele gcolare ,repetent
prin exmatriculare cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatimant sau in alta”.

Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmitor in clasa pe care o repetd, la aceeasi
unitate de invadidmant sau la alta, in limita efectivului de 30 de elevi/clasd. Daca scolarizarea nu se poate
realiza cu respectarea limitei de 30 de elevi/clasa, efectivul poate fi depisit cu 1-2 elevi/clasa.

Pentru elevii din invdfiméntul postliceal, declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,
reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata, de regula in limita efectivului de 30 de elevi
la clasa. Exceptiile de la regula se aproba, in situatii speciale, de cétre inspectoratele scolare.

Elevilor strdini (cetdfeni straini de origine romédna, cetdfeni romani cu domiciliul in strainitate si
cetafeni strdini care nu sunt de origine romdand), li se aplica precizarile MEN privind scolarizarea elevilor
strami in inva{dmantul preuniversitar din Roménia.

2.1.4. Drepturile elevilor

Art.35. Elevii beneficiaza de drepturile prevazute in Statutul elevului - OMECTS nr. 4742/2016 (art.
6-12).

Art.35.a. Elevii se bucurd de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de elev:

a) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;

b) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare:;

¢) dreptul de a participa, féra nicio discriminare si doar din proprie initiativa. fard a fi obligati de cadre
didactice sau de conducerea unitdfii de invatamaént, la concursuri gcolare, olimpiade si alte activitati
extragcolare organizate de unitatea de invafamant preuniversitar sau de citre ter{i, in palatele si
cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele §i in unitifile conexe inspectoratelor
scolare judetene, in cluburile si in asociafiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de funcfionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si activititile incluse in
programa scolard :

d) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

e) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime. Acestea
vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai eficiente
metode didactice.

) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnirii acestora

g) dreptul de a le fi consemnata in catalog absen{a, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs.
Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

h) dreptul de a contesta rezultatele evaludrii lucririlor scrise;

i) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata
particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se consideri libertate de expresie,
urmitoarele manifestiri: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea scolari,
utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestiri ce incalei normele de moralitate;

Art 35.b. in vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluirii la lucrarile scrise, elevul sau, dupa
caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului, poate actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului didactic sa justifice
rezultatul evaludrii, in prezenta elevului §i a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de
maximum 5 zile de la comunicare.

b) In situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare, elevul,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile de la comunicare,
conducerii unitdtii de inva{amant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor
orale sau practice.

¢) Pentru solufionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doud cadre didactice de specialitate

din unitatea de invajamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectivi si care reevalueazi lucrarea
SCrisi.

Page 7 of 27



d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultatd in urma
reevaluarii. n cazul invatdmantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de citre cele doua
cadre didactice.

e) In cazul in care diferenta dintre nota inifiald, acordata de cadrul didactic de la clasi si nota acordati in
urma reevaludrii este mai mica de un punct, contestatia este respinsd si nota acordatii initial riméne
neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiala si nota acordata in urma reevaluarii este de cel
putin 1 punct, contestatia este acceptat.

) In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinutd in urma evaludrii initiale. Directorul
trece nota acordata in urma contestafiei, autentifica schimbarea prin semnétura si aplica stampila unitatii
de invatamant.

g) In situatia in care in unitatea de invafdmant preuniversitar nu existd alfi invatatori/institutori/profesori
pentru invd{amantul primar sau profesori de specialitate care sd nu predea la clasa respectivd, pot fi
desemnate. de citre inspectoratul scolar, cadre didactice din invatdméantul primar sau profesori de
specialitate din alte unitati de invatamant.

h) Dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise gi semnate, 1n conditiile legii;

2.1.5. indatoririle / Obligatiile elevilor
Elevii au, in conformitate cu art. 14 din Statutul elevului, urmitoarele indatoriri:

a) de a respecta drepturile de autor §i de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucririle
elaborate;

b) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucriiri de absolvire originale;

¢) de a sesiza autoritdfilor competente orice ilegalitai in desfigurarea procesului de invifimant si a
activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

d) de a sesiza reprezentanfii unitafii de invafdmant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguran{a elevilor si a cadrelor didactice;

) de a utiliza in mod corespunzitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au acces;

f) de arespecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

g) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutiile de
invatdmant preuniversitar;

h) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de citre
institufia de invafdmant preuniversitar, in urma constatérii culpei individuale;

1) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfargitul anului scolar;

j) de a manifesta infelegere. toleran{a §i respect fatd de intreaga comunitate scolari: elevi si personalul
unitatii de invatamant;

k) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere §i de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate §i sanatate in muncd, normele de prevenire si de stingere
a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului.

1) de a anunfa, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor
sau sustindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandirile medicului,
mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, si nu pund in pericol sanatatea colegilor sau a personalului
din unitate.

Art.36. Acordarea burselor (Liceu)

Pentru a stabili bursele sociale, de studiu si de merit, Comisia pentru acordarea burselor va afisa la
avizierul elevilor, pe site-ul scolii si in cancelarie conditiile care trebuie indeplinite si actele necesare, pani
la inceperea anului scolar sau in termen de 2 siptimini de la eventuala Hotirdre de Guvern care
reglementeaza acest lucru.

Dirigin{ii vor comunica aceste conditii la clase si vor intocmi totodati o fisa statistica privind situatia
socio-economicd a familiilor elevilor. Fisa statistica va fi stabilita de Comisia pentru acordarea burselor. O
copie a figei va fi depusd la Comisia pentru acordarea burselor in termen de 2 siptiméni de la afisarea
conditiilor de bursa.
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Elevii care indeplinesc conditiile de bursd vor depune o cerere insotita de actele corespunzitoare la
secretariatul gcolii pentru a fi inregistrate individual in termen de 2 siptiméni de la afigarea conditiilor de
bursd. Cererea si actele vor fi verificate si vizate de diriginte.

Art.37. Comisia pentru acordarea burselor va analiza cererile si va inainta propuneri de bursa la
Primérie in termenul legal. Cererile nedepuse in termen sau neinsotite de acte justificative nu vor fi luate in
considerare de Comisia pentru acordarea burselor. In situatia celorlaltor programe sociale (Euro200, bani de
liceu, rechizite etc.) comisia procedeazi conform metodologiilor specifice.

Art.38. Pentru premierea elevilor din surse extrabugetare/comitet parinti, criteriile si modalitdtile vor
fi stabilite de organismul care acorda premierea, la recomandarea Consiliului de Administratie.

Pentru medii egale se acorda acelasi premiu.

2.1.6. Consiliul Scolar al Elevilor (Liceu)
Art.39. In Colegiul National ANA ASLAN Timisoara, se constituiec Consiliul Scolar al Elevilor,
format din liderii elevilor de la clasele IX-XII si anii I, I1 si III (scoala postliceala)
Art.40. Dirigintele numesgte, prin consultarea elevilor, liderul elevilor clasei.
Art.41. Consiliul elevilor funcfioneazi in baza unui regulament propriu, avizat de conducerea unitatii
de invatdmant si care se gaseste in Anexa 2. a Regulamentului de Ordine Interioara.
Art.42. Liderul elevilor pe clasa trebuie si indeplineasca urmatoarele conditii:
a. sd nu aibd nota sczuta la purtare;
b. si aibd o frecventd foarte buni la activitatile didactice;
c. sa nu aiba sanctiuni disciplinare;
d. sé se evidentieze in cadrul activitatilor scolare si extrascolare:
e. sa aibd abilitd{i de comunicare atét cu colegii de clasi cét si cu dirigintele si cadrele didactice.
Art.43.1 In Consiliul de Administratie al Colegiului National "Ana Aslan”, reprezentantul elevilor, are
drept de vot.
Art.43.2 Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:
a) reprezintd interesele elevilor §i transmite Consiliului de Administratie, directorului/directorului
adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru
acestia;
b) apara drepturile elevilor la nivelul unitiii de invafamant si sesizeaza incalcarea lor;
¢) se autosesizeazi cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea unitatii de
invatdmant despre acestea si propunand solutii;
d) sprijina comunicarea intre elevi i cadre didactice;
¢) dezbate propunerile elevilor din scoala i elaboreazi proiecte;
f) poate inifia activiti{i extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc;
g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/ provenind din medii
dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea:
h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de invatdmant
preuniversitar;
1) propune modalitafi pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extragcolare;
J) dezbate proiectul Regulamentului de organizare i functionare a unitatii de invatimant;
k) organizeazi alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in cazul in
care posturile sunt vacante;
I) desemneazi un membru observator pentru Consiliul de Administratie, conform legii;
m) organizeaza alegerile pentru elevul reprezentant cu drept de vot in Consiliul de Administratie;
n) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de
Evaluare gi Asigurare a Calitatii, Comisia de Prevenire si Combatere a Violentei si orice altd comisie
din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;
o) Consiliul $colar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activititilor educative extrascolare la
nivelul unitatii de invatdmant, in care va preciza opinia elevilor fatd de activitafile educative
extragcolare realizate.
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2.1.7. Responsabilitatile elevilor

Elevii au urmatoarele responsabilitati, in conformitate cu Statutul elevului, art 14-15

Art. 44, Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplina de studiu si de a-
si insusi cunostintele prevazute de programele scolare. Elevii trebuie s aiba o comportare civilizata si o
{inutd decenta, atat in scoald, cat §i in afara ei.

Art. 45, Intimpul activitatilor de invatimént clinic/instruire practic, elevii au obligatia sa poarte
echipament de protectie specific si ecuson/legitimatie (postliceu).

Art. 46. Elevii trebuie sa cunoasci §i s respecte:

a) legile statului; ROFUIP, Regulamentul de Ordine Interioara si Statutul Elevului;

b)  regulile cu privire la apdrarea sanétatii;

¢) normele de protectie civild si de protectie a mediului;

d) normele de prevenire si de stingere a incendiilor;

e) normele de protectie si de securitate in munca specifice unitatilor sanitare unde se desfasoara
invatdmantul clinic/instruirea practica.

Art.47. Elevii majori pot pardsi incinta institutiei, pe propria raspundere, pe baza cartii de identitate,
doar in intervalul 9.50- 10.10, drept prevazut in articolul 15, litera k, din Statutul elevului, aprobat prin
O.A.P. 4742/2016.

Art.48. Elevilor le este interzisd cu desavérsire folosirea surselor de foc in scoala.

Art.49. Elevilor le este interzis consumul de alcool, energizante, droguri si tigari (inclusiv tigari
electronice, HEATS cigarettes, narghilea, etc.,) atat in scoala cat si in imediata vecinatate a acesteia.

Art.50. Elevii sunt obligafi s aiba o finutd decentd, si nu deranjeze orele de curs, sa nu consume
alimente sau guma de mestecat in timpul orei.

Art 51. Tinuta festiva (bluza alba, pantalon/fustd de culoare inchisa) este recomandatd la evenimentele
importante ale scolii: festivitati, concursuri, serbiri scolare;

Tinuta decentdi, este finuta care rispunde cumulativ afirmatiilor din Anexa 1 a prezentului
Regulament de Ordine Interioara (ROI):

Art.52. Elevii scutiti medical la orele de educatie fizica (liceu) au obligatia si participe la ore, cei care
nu participd vor primi absente nemotivate.

Art.53. Elevii vor respecta programul de lucru cu profesorii, afisat la secretariat, pentru toate
departamentele institugiei.

Art.54. Elevii sunt obligafi sa poarte asupra lor carnetul de elev, vizat pentru anul in curs in primele
doua saptamani de scoald. Prezentarea carnetelor pentru viza anuald se poate face numai prin intermediul
dirigintelui. Este interzisa distrugerea documentelor scolare.

Art.55. Elevii care au primit gratuit manuale trebuie s le foloseasca cu grija si sa le restituie in stare
buni la sfarsitul anului gcolar. In cazul in care elevul nu poate inapoia manualul primit, acesta va achita
dublul pretului de achizifie al acestuia, mérit cu indicele de inflatie. Bibliotecara este raspunzitoare, de
evidenta exactd a manualelor scolare de care elevii beneficiaza (clasele IX - X).

2.1.8. Sanctiuni
Art.56. Sanctiunile aplicate elevilor sunt cele mentionate in art. 16 — 29 din Statutul elevului, cu
urméatoarele detalieri:
Art.56.1 Sanctionarea elevilor
Elevii din sistemul de Invitamant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care sivarsesc fapte prin
care se incalca dispozifiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de
gravitatea acestora conform prevederilor prezentului statut astfel:

1) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de inva{amant sau in
cadrul activitatilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de invaitimant sau
in afara activitdtilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei
in vigoare.

2) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

3) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a. observatic individuali;
b. mustrare scrisa;
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C. retragerea temporard sau definitivd a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;
d. mutarea disciplinara la o clasé paraleld din aceeasi unitate de invatamant;
e. preavizul de exmatriculare;
f. exmatriculare.
4) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atét elevilor cat si parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.
5) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context,
6) Violenia fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.
7) Sanctiunile previzute la punctul 4, lit. d-f, nu se pot aplica in invagamantul primar.
8) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. e-f, nu se pot aplica in invatamantul obligatoriu.

Art.56.2 Tipuri de sanctiuni
(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(2) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare, ori
a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia, care si urmireasci

remedierea  comportamentului. Sanctiunea se aplica  de catre  profesorul  diriginte,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invataméntul primar sau de catre directorul unitatii de Invatamant.
Art. 56.2.a

(1) Mustrarea scrisa consta in atenfionarea elevului, in scris, de catre profesorul pentru invatimantul primar sau
profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.
(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de citre cadrul didactic la ora ciruia s-au petrecut faptele
susceptibile de sancfiune, spre validare. Sancfiunea se consemneazi in registrul de procese -verbale al
consiliului clasei i intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre
mvatatorul/institutorul/profesorul pentru invajamantul primar sau profesorul diriginte, la sfargitul semestrului,
(3) Documentul confindnd mustrarea scrisa va fi inméanat elevului sau parintelui/ tutorelui/sustinatorului legal,
pentru elevii minori, personal sau, in situafia in care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de
primire.
(4) Sanctfiunea se inregistreazd in catalogul clasei, precizindu-se numarul documentului.
(5) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in
invatamantul primar.

Art. 5.2.b
(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea consiliului clasei,
aprobati prin hotérarea consiliului profesoral.
(2) Sancfiunea este Insofitid de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in invatamantul
primar, aprobatd de consiliul profesoral al unititii de invatdmant.

Art. 56.2.c
(1) Mutarea disciplinard la o clasa paralela, in aceeasi unitate de Invatamant, se consemneaza intr-un document
carc se Inmaneaza de catre invafator/ institutor/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
/diriginte/director, sub semndturd, parintelui/ tutorelui / sustinitorului legal al elevului minor si elevului, daca
acesta a implinit 18 ani.
(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.
(3) Sanctiunca insotitd de scaderea notei la purtare , se valideazi in Consiliul Profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art.56.2.d
(x) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de citre profesorul diriginte, pentru elevii care absenteazi
nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o singuri disciplini/modul,
cumulate pe un an scolar, se semneazi de citre acesta si de director. Acesta se inméaneazi elevului si, sub
semndtura, parintelui/ tutorelui /sustinatorului legal.
(2) Sanctiunea se consemneazi in registrul de evidentd a elevilor si in catalogul clasei si se mentioneazi in
raportul consiliului clasei la sfirgit de semestru sau de an scolar.
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(3) Sanctiunea, Insotitd de scdderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 56.2.¢
(1) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invaiamant preuniversitar in care acesta a fost
inscris, pand la sfarsitul anului scolar.
(2) Exmatricularea poate fi:
a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de Invagamant si in acelasi an
de studiu;
b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invajamant;
¢) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada de timp.
(3) Elevii exmatriculati din unitétile de invatimant - liceal i postliceal - din sistemul de apérare, ordine publica
si securitate nationald, pentru motive imputabile, se pot transfera, in anul scolar urmator, intr-o altd unitate de
invatimant, cu respectarea prevederilor prezentului act normativ, a regulamentului de organizare si funcfionare
a unitatilor de invagamant preuniversitar si a regulamentelor specifice.

Art. 56.2.f
(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invatdmant si in acelasi an
de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului si din invatimantul postliceal, pentru abateri grave,
prevazute de prezentul act normativ sau de Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invagimant,
sau apreciate ca atare de citre consiliul profesoral al unitatii de invatamant.
(2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul orelor de studiu
sau cel putin 30% din totalul orelor la o singurd disciplind de studiu/modul, cumulate pe un an scolar.
(3) Dacid abaterea consta in absenfe nemotivate, sancfiunea exmatriculdrii se poate aplica numai daca, anterior,
a fost aplicatd sanctiunea preavizului de exmatriculare.
(4) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul clasei, in
registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.
(5) Sanctiunea se comunica de citre directorul unitatii de invatimant, in scris elevului gi sub semnatura,
parintelui/tutorelui/sustinitorului legal.
(6) Sanctiunea, insofitd de scdderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 56.2.g
(1) Exmatricularea fard drept de reinscriere In aceeasi unitate de invitdmant se aplica elevilor din ciclul superior
al liceului i din invatimantul postliceal, pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de citre consiliul
profesoral.
(2) Sanctiunea, Insofitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.
(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul clasei, in
registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.
(4) Sanctiunea se comunicd de catre directorul unitdtii de inva{imant, in scris elevului §i sub semnitur,
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal

Art. 56.2.h
(1) Exmatricularea din toate unitétile de invafimant, fird drept de reinscriere pentru o perioadi de 3-5 ani, se
aplicé elevilor din ciclul superior al liceului si din invatamantul postliceal, pentru abateri deosebit de grave,
apreciate ca atare de cétre consiliul profesoral.
(2) Sanctiunea se aplicd prin ordin al ministrului educatiei nafionale §i cercetérii stiinfifice, prin care se
stabileste i durata pentru care se aplici aceastd sanctiune. in acest sens, directorul unitatii de invatamant
transmite Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiinifice propunerea motivata a consiliului profesoral
privind aplicarea acestei sanc{iuni, impreund cu documente sau orice alte probe din care si rezulte abaterile
deosebit de grave savarsite de elevul propus spre sanctionare.
(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul clasei si in
registrul matricol. Sanctiunea se comunica de citre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, in
scris elevului si sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.
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Anularea sanctiunii

Anularea unor sanctiuni se face in conformitate cu art 26-28 din Statutul elevului

(1) Dupa opt sdptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se reintruneste. Daca
elevul caruia i s-a aplicat o sanc{iune mentionatd la articolul 16, alin.(4), lit. a-d) di dovadi de un
comportament fard abateri pe o perioadd de cel putin 8 saptimani de scoald, pand la incheierea semestrului sau
a anului gcolar, prevederea privind sciderea notei la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in condiiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aprobi de cétre entitatea care
a aplicat sanc{iunea.

Art.56.3. Pentru tinuta indecenta si stridentd - bluze prea decoltate, prea scurte, transparente,
bustiere, machiaj strident, fuste scurte, pantaloni cu talie prea joasa, pantaloni scurti, bermude, maieuri, slapi
de plaja, par vopsit in culori stridente, manichiurd neingrijitd/stridenta, bijuterii in exces, piercing-uri etc.,
sanctiunile sunt:

»  prima abatere: observatie individuali;

» a doua abatere:convocarea parintilor;

»  abateri repetate:

" mustrare scrisa (insofitd de scaderea notei la purtare cu un punct), convocarea parintilor:
= scaderea notei la purtare cu 3 puncte, convocarea parintilor.

Art.56.4. Documente scolare (cataloage, foi matricole)
a. modificari de documente scolare:
e Scdderea notei la purtare cu 5 puncte, convocarea pirintilor.
b. Sustragerea de documente scolare — exmatriculare (clasele XI-XII), respectiv sciderea notei la
purtare cu 6 puncte (clasele IX-X), convocarea parintilor.

Art.56.5. Deteriorarea bunurilor din patrimoniul unititii de invatamant. in functie de gravitatea

faptelor:
» repararea bunurilor deteriorate de catre cei vinovati sau de intreaga clasi; convocarea parintilor:
o

»  In cazul premeditrii, repararea bunurilor deteriorate va fi insotita de scaderea notei la purtare cu
2 puncte si convocarea parintilor.

Art.56.6. Aducerea si difuzarea in unitatea de invitAmant a unor materiale, care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a t{arii, cultivi violenta si
intoleranta. in functie de gravitatea faptei:

»  prima abatere: mustrare scrisd (sanctiune care se insoteste, conform Regulamentului de
organizare $i functionare a unititilor de Invatdmant preuniversitar, de scaderea notei la purtare cu doud
puncte), convocarea parinilor;

»  sclderea notei la purtare cu 3 puncte, convocarea parintilor;

Art.56.7. Organizarea si participarea la actiuni de protest care afecteazi desfisurarea activitatii
de invitimint sau care afecteazi frecventa la cursuri a elevilor si blocarea accesului in spatiul de
invatamant. in functie de gravitatea faptei:

»  mustrare scrisd, scaderea notei la purtare cu 3 puncte, convocarea parintilor;

> preaviz de exmatriculare (clasa XI-XII);

»  exmatriculare clasa (XI-XII).

Art.56.8. Introducerea si comsumul in perimetrul scolii a drogurilor, biuturilor alcoolice,
fumatul (tigéri, tigari electronice, narghilea, etc.,) si participarea la jocuri de noroc se sanctioneazi
astfel:
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Droguri:

»  prima abatere: mustrarea scrisd si scaderea notei la purtare cu 3 puncte, convocarea piringilor,
anunfarea serviciului de specialitate din cadrul politiei;

»  adoua abatere, dupa caz, preaviz de exmatriculare (clasa XI-XII), eliminare 3 zile cu sciderea
notei la purtare cu 5 puncte, convocarea parintilor;

»  abateri repetate: exmatriculare (clasa XI-XIT), mutarea disciplinard, convocarea parintilor;

Bauturi alcoolice, bauturi energizante (dupa gravitatea faptei):

»  prima abatere: mustrare scrisd cu scaderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea périntilor;

»  adoua abatere: dupd caz, preaviz de exmatriculare (clasa XI-XII), sciderea notei la purtare cu 3
puncte: anuntarea serviciului de specialitate din cadrul polifiei, convocarea parintilor;

»  abateri repetate: exmatriculare (clasa XI-XII), mutarea disciplinard, convocarea parintilor;

Jocuri de noroc (carti de joc, zaruri, rulet, ...):

»  prima abatere: avertisment personal, convocarea parintilor;

> a doua abatere: scaderea notei la purtare cu 1 punct, convocarea parinilor;
»  abateri repetate: scaderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea périnfilor;
Fumat (tigari, tigari electronice, HEATS cigaretts, narghilea, etc.,):

a. in cladirea scolii (clase, laboratoare, hol si grupuri sanitare):

»  prima abatere: observatie individuala;

»  adoua abatere: convocarea pirintilor;

»  abateri repetate: sciderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea parintilor;
b. In perimetrul scolii (curtea scolii)

»  prima abatere: observatie individuala;

» a doua abatere: convocarea paringilor;

> abateri repetate: sciderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea parintilor;

Art.56.9. Introducerea si folosirea in perimetrul scolii a oricirui tip de arma sau a altor
instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori etc., care prin actiunea lor pot afecta integritatea
fizica si psihici a colectivelor de elevi ori a personalului scolii atrag urmitoarele sanctiuni:

»  prima abatere: mustrarea scrisd si scaderea notei la purtare cu 3 puncte, convocarea parintilor;

»  adoua abatere, dupa caz, preaviz de exmatriculare (clasa XI-XII), eliminare 3-5 zile cu sciderea
notei la purtare cu 5 puncte; anuntarea serviciului de specialitate din cadrul politiei, convocarea parintilor;

»  abateri repetate: exmatriculare (clasa XI-XII), mutarea disciplinard, convocarea parintilor;

Art.56.10. Introducerea si difuzarea in perimetrul scolii a materialelor cu caracter obscen sau
pornografic:

»  la prima abatere: avertisment personal, convocarea parintilor;
»  abateri repetate: sciderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea parintilor;

Art.56.11. Este interzisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs. in timpul orelor
de curs telefoancle vor fi OBLIGATORIU inchise, pe suportul special amenajat in acest scop:

»  laprima abatere: avertisment in fata colectivului de elevi, convocarea parintilor;

»  abateri repetate: sciderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea pirintilor;

Scoala nu asigurd securitatea telefoanelor mobile, sau a oricdror alte valori aduse de elevi la scoala.
Telefonul mobil poate fi folosit in situatii speciale: urgente medicale , probleme familiale deosebite.

Art.56.12. Este interzisa filmarea/fotografierea in incinta gcolii precum si postarea produselor
rezultate pe diverse site-uri fard acordul conducerii scolii sau a persoanei vizate; sanctiunile sunt:

»  prima abatere: observatie individuala;

»  adoua abatere: convocarea parintilor;

> abateri repetate: sciderea notei la purtare cu 3 puncte, convocarea parintilor;
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Art.56.13. Lansare de amenintari false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul scolii:

»  prima abatere: mustrarea scrisa si scdderea notei la purtare cu 3 puncte, anuntarea organelor de
ordine, convocarea parintilor;

»  a doua abatere: pentru elevii claselor IX-X, nota 4 la purtare, pentru elevii claselor XI-X1I,
exmatriculare, anuntarea organelor de ordine, convocarea pirintilor.

Art.56.14. Jignirea si manifestarea agresiva (limbaj, comportament) fatd de colegi si fati de
personalul unititii de invitimant. in functie de gravitatea faptei:

» observatie individuala:

»  convocarea parinilor;

»  scaderea notei la purtare intre 2 -4 puncte. convocarea parintilor:

Art.56.15. Pentru comportamente §i atitudini ostentative si provocatoare:

»  prima abatere: observatie individuala:

»  adoua abatere: convocarea parintilor;

»  abateri repetate: scaderea notei la purtare cu 2 puncte, convocarea parintilor;

Art.56.16. Pentru deranjarea orelor de curs:

»  prima abatere: observatie individuala;

»  adoua abatere: convocarea parintilor;

» abateri repetate: mustrare scrisd cu scaderea notei la purtare cu 2 - 4 puncte, convocarea
parintilor;

Art.56.17 Pentru angajareca in conflicte violente, bitaie:

»  observatie individuala, convocarea parintilor;

»  convocarea parintilor;

»  mustrare scrisa gi sciderea notei la purtare cu 2 — 4 puncte, convocarea pirintilor;

Art.56.18. Pentru insusirea de bunuri sau bani de la colegi:
»  avertisment verbal personal. convocarea parintilor:
»  mustrare scrisa cu sciderea notei la purtare intre 2 — 4 puncte, convocarea parintilor;

|

Art.56.19. Parisirea scolii in timpul programului seolar (chiulul):

»  prima abatere: observatie individuala;

»  adoua abatere: convocarea parintilor;

»  abateri repetate: mustrare scrisi §i sciderea notei la purtare intre 1 — 2 puncte, convocarea

parintilor;

Art. 56.20. Sunt interzise activititile de prozelitism religios sau ocult precum si propaganda
politica:
»  prima abatere: observatie individuali;
»  adoua abatere: convocarea pirintilor;
»  abateri repetate: mustrare scrisa si scaderea notei la purtare intre 1 — 2 puncte, convocarea
parintilor;
Art. 56.21. Tentativa de frauda si frauda ( copiat, soptit etc..)se sactioneazi cu nota 1 la
disciplina respectiva.
a. Pagube patrimoniale
(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invi{imant sunt
obligati sd acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucridrile necesare reparatiilor sau, dupa caz, si restituie bunurile sau si suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.
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(2) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor gcolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarca manualelor respective. Elevii nu pot fi
sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

b. Contestarea sanctiunilor

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 se adreseazi, de catre elev
sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinitorul legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitatii de
invd{dmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitétii
de invatdmant. Hotardrea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior la instanta de
contencios administrativ din circumseriptia unitatii de invatamant, conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unitatile de invatdmant poate fi contestata, in scris, la Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiingifice in termen de 5 zile lucritoare de la comunicarea sanctiunii.

Art.57. La fiecare 10 absente nemotivate pe semestru sau la 10% absente nemotivate din numirul
de ore pe semestru la o disciplina va fi sciizuta nota la purtare cu cite un punct.

Art 58. Pentru elevii scolii postliceale sunt prevazute urmaitoarele sanctiuni:

L. Sanctiunile aplicate elevilor

Elevii care sdvarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionafi in conformitate cu prevederile cuprinse ROFUIP, aprobat prin OMECTS nr.
5079/2016. Sanctiunile aplicate elevilor sunt:

I.1. observatia individuala;

[.2.  mustrare in fafa clasei si/sau in fata consiliului clasei/ consiliului profesoral;

1.3. mustrare scrisi;

1.4. eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile:

I.5. mutarea disciplinari la o clasi paraleld, din aceeasi scoala;

[.6. mutarea disciplinari la o altd unitate de invaamant, cu acceptul conducerii unitatii primitoare;

1.7. preavizul de exmatriculare;

1.8. exmatricularea.

Sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate acestora, in scris.

L.1 Observatia individuald consta in dojenirea elevului. Sanctiunea se aplica de diriginte sau director.
Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

1.3 Mustrarea scrisa consta in dojenirea elevului, in scris, de catre diriginte si director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului §i inmanarea documentului elevului, personal, sub semnaturi. Sancfiunea
este insofitd de scaderea notei la purtare.

1.4 Eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile constd in inlocuirea activitatii obignuite a
elevului, pentru perioada aplicdrii sancfiunii, cu un alt tip de activitate, stabiliti de catre director, la
propunerea consiliului clasei. Dacd elevul refuza sa participe la aceste activitifi, absentele sunt considerate
nemotivate $i se consemneaza in catalogul clasei. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

L.5 Mutarea disciplinari la o clasi paralela se aplica prin inménarea, in scris, a sanctiunii, de citre
diriginte si director, elevului, sub semnaturd. Sanctiunea este insofitd de sciderea notei la purtare.

1.6 Preavizul de exmatriculare se intocmeste, in scris, de diriginte §i director, pentru elevii care
absenteazd nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o singurd
disciplind/modul, cumulate pe un an scolar si se inmaneaza elevului, sub semnaturd. Sanctiunea este
insotitd de scaderea notei la purtare.

L7 Exmatricularea constd in eliminarea, pana la sfarsitul anului scolar, a elevului din unitatea de
invatamant in care acesta a fost inscris.

Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul urmator, in aceeagi unitate de invi{amant si in acelasi
an de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatimant;
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¢) exmatriculare din toate unitatile de invi{dmant, fira drept de reinscriere, pentru o perioada de timp.

a) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmitor, in aceeasi unitate de invatimant si in
acelasi an de studiu, se aplica elevilor in urmatoarele situatii:

- pentru abateri grave, apreciate ca atare de cétre consiliul profesoral al unitéii de invatamant.

- pentru un numér de cel pufin 40 de absente nejustificate din totalul orelor de studiu sau cel putin
30% din totalul orelor la o singurd discipling de studiv/modul, cumulate pe un an scolar. Daca motivul
sanctionarii il reprezintd absentele nejustificate, aprobarea este conditionati de emiterea, in prealabil, a
preavizului de exmatriculare. Sancfiunea se comunica elevului, in scris, sub semndturd, de citre dirigintele
clasei. Sancfiunea este insotitd de scdderea notei la purtare sub 6,00.

- in cazul neachitarii taxei de scolarizare pana la data prevazuta in contractual de scolarizare, in
consecintd, elevii vor avea interdictie de participare la lucrarile integrative de sfarsit de module. vor avea
situafia scolard neincheiata si vor fi exmatriculati cu drept de reinscriere in anul scolar urmtor.

b) Exmatricularea fird drept de reinscriere in aceeasi unitate de invafimant se aplicd elevilor
pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral. Sanctiunea se comunici
elevului, in scris, sub semnaturd, de catre diriginte. Sancfiunea este insofiti de sciderea notei la purtare sub
6,00.

¢) Exmatricularea din toate unititile de invi{imant, firi drept de reinscriere pentru o perioada
de timp, se aplica elevilor pentru abateri deosebit de grave. Aplicarea sanctiunii si stabilirea duratei se fac de
catre Ministerul Educafiei Nationale, la propunerca motivati a consiliului profesoral. Sanctiunea se
comunicd, de catre MEN, in scris, sub semnaturd, elevului. Sanctiunea este insofitd de sciderea notei la
purtare sub 6,00.

Daca elevul ciruia i s-a aplicat o sanctiune de mustrare verbala, mustrare scrisd sau eliminare de la
cursuri pe o perioadd de 3-5 zile, dd dovadi de un comportament ireprosabil pe o perioadi de cel putin 8
siptaiméni de scoald pand la incheierea semestrului/anului scolar, prevederea privind sciderea notei la
purtare, asociatd sanctiunii, se poate anula. Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunca.

Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate, pe semestru, din
totalul orelor de studiu, sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la un modul, va fi
scdzutd nota la purtare cu cate un punct.

Contestafiile impotriva sancfiunilor previzute mai sus se adreseazd, in scris, consiliului de
administratie al unita(ii de invaiamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se
solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul scolii. Hotararea consiliului de
administrafie este definitiva. '

Elevii vinova(i de deteriorarea bunurilor unitifii de invitimant plitesc toate lucririle necesare
reparatiilor sau suporti toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate. In cazul in care vinovatul nu
se cunoagte, raspunderea materiald devine colectiva, revenind intregii clase.

Art. 59. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat derularii
examenelor de absolvire.

2.2. PARINTII -FORMA DE INVATAMANT LICEAL

Art.60. Conform prevederilor Constitufici Romaniei, ale Legii Educatiei Nationale, nr.1/2011, ale
Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatilor scolare — nr. 5079/2016 si ale Legii nr. 272/2004,
privind protectia i promovarea drepturilor copilului, intre Colegiul National ANA ASLAN Timisoara —
reprezentat de director — si parintii fiecaruia dintre elevii acestei unititi scolare din clasele IX-XII se va putea
incheia, cu acceptul parintelui, un acord de parteneriat prin care partile semnatare isi asuma raspunderca
respectarii obligatiilor ce le revin, In cadrul acestui acord de parteneriat se prevad si urmatoarele obligatii ale
parintilor elevilor:

Art.60.1. Parinfii asigura frecventa scolara a elevului conform art. 173 (1), ROFUIP, OMECTS
5079/2016

Art.60.2 Parinii au obligatia de a {ine permanent legatura cu scoala, prin diriginte, pentru a cunoaste
situatia scolard a elevului. Comunicarea scolii cu familia se poate realiza siptiménal prin intermediul
Catalogului scolar. Se va asigura astfel monitorizarea permanenti a mediului scolar de citre parinti sau
tutori legali.

Page 17 of 27




Colaborarea parintilor cu unitatea de invatimant este obiectiv major in realizarea scopului final comun
- educatia elevilor.

Art.60.3. La Inceputul fiecarui an gcolar, in termen de 4 sdptdméni, dirigintii claselor au obligatia de a
desfasura adundri generale ale parintilor elevilor , in scopul constituirii Comitetelor de parinti pe clase.
Comitetele de parinti pe clase se aleg prin vot, cu majoritate simplid si sunt constituite din 3 membri:
presedintele comitetului de paringi pe clasi si doi membri.

Adundrile generale ale pirintilor pe clase se intrunesc, de reguld, semestrial.

Comitetele de parin{i pe clase se intrunesc de cite ori este cazul la solicitarea presedintelui sau a
dirigintelui.

Art.60.4. Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza in prima sa sedintd reprezentantii parintilor
in Consiliul de Administratie al scolii si reprezentantul in comisia C.E.A.C.

Art.61. Activitatea Consiliului reprezentativ al parinilor se consemneaza intr-un registru special.

Art.62. Comitetele de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor au urmétoarele atributii:

» sprijind conducerea unitdtii de invatdmént In intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei

materiale;

» sprijind diriginfii in activitatea instructiv — educativd, imbunititirea frecventei, consilierea si

orientarea socio — profesionald a elevilor:

»  conlucreazd cu organizatiile guvernamentale si nonguvernamentale pe probleme specifice;

»  sprijind organizarea si desfasurarea actiunilor extracurriculare;

»  atrag persoane fizice si juridice care prin contribufii materiale sau financiare pot sustine
programe de modernizare a bazei materiale din liceu;

»  pot propune clasei alte optionale decat cele previzute in oferta scolii, dacd sunt in concordanti
cu proiectul de dezvoltare institutionald al scolii si cu cererile ,,pietei” pand in luna martie a fiecirui an
pentru anul gcolar urmator.

2.3. PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC:

Art.63. Va fi punctual la serviciu, va respecta intocmai programul de lucru si planurile de munca,
conform termenelor stabilite;

Art.64. Se va implica in proiecte educationale;

Art.65. Va respecta intocmai normele de protectie si tehnica securitafii muncii, cele de prevenire a
incendiilor, nu va atenta la integritatea corporald a elevilor si colegilor de munca, va avea un comportament
care si nu lezeze demnitatea persoanei sau care sd vina in dezacord cu legislagia in vigoare;

Art. 66. Va ingtiinta seful ierarhic superior, direct conducerea gcolii, de indata ce au luat la cunostin{i
de existenta unor nereguli, abateri, greutdti sau lipsuri si va propune masuri pentru remedierea sau prevenirea
unor astfel de situatii;

Art. 67. Drepturile de concediu de odihna se vor acorda conform dispozitiilor legale in vigoare:

»  Concediul de odihna al cadrelor didactice este de 62 de zile lucritoare pe an scolar;

»  Evidenta concediilor de odihna, boald, fard platd, de studii, precum si invoirile se pastreazi la
secretariatul scolii;

» Concediul de odihni se efectueazi integral, conform planificirii, iar intreruperile, rechemarile se
fac numai prin decizia scrisa a conducerii scolii.

2.4. ACCESUL iN INSTITUTIE

Art. 68. Cursurile se desfagoara in doud schimburi, durata orei de curs, 50 minute, pauza intre ore, 10
minute, pauza mare 20 minute, intre orele 09:50-10:10.

Art. 69. In gcoald este organizat permanent, pe durata desfasuririi cursurilor, serviciul pe scoala atat
din partea elevilor (2 elevi zilnic), cét §i din partea cadrelor didactice (1 cadru didactic zilnic), conform
graficului intocmit lunar.

Art. 70. Elevilor si persoanelor straine le este interzis sa foloseascd in incinta unititii de invatimant
telefoane mobile, aparate foto, camere video sau alte aparate care pot inregistra audio, video sau imagini.

Art. 71. Persoanele stréine care vin in scoald pentru rezolvarea diferitelor probleme, vor fi mentionate
in registrul vizitatorilor.
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Art. 72. Persoanele straine, cu drept de control, vor intra in gcoald pe baza legitimatiei de
serviciu/delegatie.

Art. 73. Personalul de serviciu pe scoald are obligatia de a tinc o eviden{a riguroasa a persoanelor
strdine care intrd in incinta gcolii si de a consemna in registrul vizitatorilor ce se pastreazi permanent la
punctul de control, datele referitoare la identitatea si scopul vizitei acestora.

Art. 74. Este interzis accesul in incinta scolii a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau
a celor turbulente, precum si a celor cu intentia de a deranja ordinea si linistea publicd. De asemenea, se
interzice accesul persoanelor insotite de animale de companie, cu arme sau obiecte contondente, substante
toxice, explozive, iritant-lacrimogene, precum si cu stupefiante sau bauturi alcoolice. Se interzice totodati
comercializarea acestora in incinta scolii sau in apropierea ei.

Art. 75. In situafia organizarii sedintelor cu périnii sau a altor intruniri cu caracter educativ, cultural
sau sportiv, conducerea scolii/dirigintele va asigura intocmirea si transmiterea la punctul de control a
tabelelor nominale cu persoanele participante.

Art.76. intreg personalul institufiei este obligat sd-si insuseascd si sa respecte regulamentele de
aplicare a Legii nr. 1/2011 §i a Regulamentului de Organizare §i Funcfionare a Invaidmdantului de Stat
Preuniversitar, nr. 5079/2016.

Art.77. Prezentul Regulament de Ordine Interioara intra in vigoare la data aprobirii in Consiliul de
Administrafie, inlocuind orice dispozitii contradictorii.

ANEXA 1 - Tinuta decenti;

ANEXA 2 - Regulamentul de functionare a Consiliului Scolar al Elevilor;
ANEXA 3 — Atributiile profesorilor de serviciu in scoali;

ANEXA 4 - Regulament de functionare a serviciului pazi;

YV VYV V¥V VY

Director prof. SOPON Adriana-Elena
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ANEXA 1
Tinuta decenti este tinuta care raspunde cumulativ urmaitoarelor afirmatii:

1. Fii serios!

Serios = cel care are un caracter grav, lipsit de superficialitate, care nu se tine de frivolitati, sobru.

- Imbraci-te potrivit locului in care esti!

- Nu confunda scoala cu litoralul, terenul de sport, atelierul de lacituserie, sala de nuntd sau cu parada
modei!

2. Fii simplu!

Simplu = cel care este lipsit de superficialitate; care nu este preficut; care nu este incarcat sau
complicat.

- Imbraci-te doar cu ceea ce trebuie!

- Nu cauta sa te arafi sofisticat; pierzi timp, bani si in cele din urma, pe cei care-ti pot fi prieteni cu
adevarat.

3. Fii curat!

Curat = lipsit de murdarie, de praf, impuritati si pete.

- Imbracii-te cu haine care si fie in primul rand curate!

- Tine seama ci ceilal{i nu au doar viz, ci i miros.

4. Fii sobru!

Sobru = lipsit de ornamente de prisos, care pastreaza masura, care nu face excese.

- Imbraci-te astfel incat si placi celor mai multi: parintilor tii, tinerilor si varstnicilor, colegilor si
profesorilor!

5. Nu fi snob!

Snob = persoana care adopta fard discernamant tot ce e la moda.

- Nu te imbraca extravagant, cum o fac multe vedete!

- Foloseste-{i discerndmantul si alege frumosul, dar si binele.

6. Nu fi ostentativ!

Ostentativ — ficut cu intenfia de a impresiona, punerea in evidentd in mod provocator a unei insugiri.

- Nu te imbréca astfel incdt s impresionezi sau sa scofi in evidenta ceea ce nu trebuie.

- Cautd sa iegi in evidentd mai tarziu, atunci cdnd oamenii vor observa ca tu pui mai mare pref pe
frumusetea sufletului.

7. Nu fi provocator!

Provocator = care intardta, irita, afafa.

- Nu te imbridca asa cum o fac oamenii usuratici!

- Imbraca-te astfel incat si nu ii fie rugine in nici o imprejurare.

9. Nu fi sfidator!

Sfidator = care infrunta pe altul cu dispret .

- Nu te Imbréca astfel incat sa demonstrezi “ceva” “cuiva”.

- Cand te Tmbraci sa te gandesti ca este importanta parerea parintilor, profesorilor, colegilor.

10. Nu fi superficial!

Superficial = care trateazi problemele fira si le addnceasca, care trece usor peste lucruri.

- Nu te imbrica gandindu-te cd nu conteazi cum te imbraci.

- Modul cum te imbraci vorbeste mult despre sufletul téu, despre cét ifi pasi de cei din jurul tau.

T es
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ANEXA 2

REGULAMENTUL DE FUNCTIONARE A CONSILIULUI SCOLAR AL ELEVILOR

Art. 1. La nivelul Colegiului National ANA ASLAN” se constituic Consiliul scolar al elevilor
format din liderii elevilor claselor IX-XII, alesi in conformitate cu prevederile ROFUIP si Regulamentul de
Ordine Interioara (ROI), Statutul elevului. Consiliul se constituie in pruna lund a fiecarui an scolar.

Art. 2. In sedinta de constituire a Consiliului elevilor membrii sai aleg presedintele, vicepresedintele,
secretarul si casierul.

Art. 3. Activitatea Consiliului scolar al elevilor este coordonati de consilierul educativ al scoli.

Art. 4. Consiliul elevilor are urmitoarele atributii:

(1) sprijind conducerea gcolii in realizarea obiectivelor educationale propuse;

(2) sprijind clasa sau scoala in organizarea si desfisurarea activititilor extracurriculare:

(3) sprijind gcoala in imbunatatirea disciplinei si frecventei elevilor;

(4) sprijind scoala In mentinerea corectd a relatiilor elev-profesor, elev-elev:

(5) sprijina dirigintii in activitatea de organizare a claselor;

(6) sprijind conducerea scolii in organizarea si desfigurarea activitdfilor extracurriculare si
extragcolare;

(7) are ini{iative cu privire la imbunitatirea conditiilor de studiu din scoala;

(8) spryjind conducerea scolii in organizarea si desfisurarea activitafilor de consiliere si orientare
socio-profesionald;

Art. 5. Consiliul scolar al elevilor se intruneste lunar sau semestrial si dezbate aspecte cu privire la
activitatea elevilor (Imbunatatirea conditiilor de studiu, ameliorarea rezultatelor la invatatura etc.).

Art. 6. Prezenta la Consiliul gcolar al elevilor este obligatorie; liderii claselor care fac trei absente
consecutive vor fi inlocuifi din aceste functii, iar dacd timp de sase consilii consecutive la o clasd nu se
prezintd nici un lider sau loctiitor, clasa respectiva va pierde orice drept de a fi reprezentatd in Consiliul
elevilor timp de un semestru.

Art. 7. Problemele ridicate §i propunerile ficute de catre Consiliul scolar al elevilor vor fi aduse la
cunogtinta Consiliului de Administratie al liceului, care va lua misuri de rezolvare a acestora. Problemele
solutionate vor fi aduse la cunostinga elevilor si cadrelor didactice.

Art. 8. Daca pregedintele Consiliului scolar al elevilor nu va aduce la cunostinta Consiliului de
Administratie problemcle si masurile prezentate de sefii claselor, acesta va fi schimbat dupa un semestru
scolar.

Art. 9. Consﬂlul scolar al elevilor igi desfasoara activitatea pe baza unui plan semestrial propus de
birou §i a unui grafic de intruniri cuprinzdnd problematica si data. Aceste documente vor fi transmise in
copie Consiliului de Administratie al liceului.

Art. 10. La intrunirile Consiliului se intocmesc procese-verbale, iar un exemplar din fiecare se va
depune la consilierul educativ.

Art. 11. Membrii Consiliului elevilor trebuie sa constituie exemplu la invataturd si comportament in
scoala §1 in afara scolii, s cunoascé foarte bine Regulamentul de Ordine Interioari (ROI) si si vegheze la
respectarea de catre colegi a acestuia.

Art. 12. Liderii claselor care sunt inlocuiti de catre diriginti din aceste functii, pierd calitatea de
membru al Consiliului elevilor.
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ANEXA 3

ATRIBUTIHILE PROFESORULUI DE SERVICIU

1.  Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu in scoala,
conform graficului stabilit la inceputul fiecarei luni si afisat in cancelarie.

2.  Invoirea cadrului didactic de la serviciul in scoald se accepta doar daca are motive foarte bine
intemeiate. Acesta are datoria sa anunte conducerea scolii si responsabilul care intocmeste graficul
profesorilor de serviciu cu minimum 2 zile Inainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a fi
inlocuit cu un alt cadru didactic sau poate sa isi gaseasca singur un inlocuitor. Neefectuarea serviciului pe
scoald constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza.

3. Profesorul de serviciu asigurd desfasurarea procesului de invifimant in bune conditii, indruménd
si controland activitatea din gcoald, avand urmétoarele atributii:

»  Este prezent in unitatea scolard cu 15 minute inainte de inceperea orelor.

»  Face prezenta elevilor de serviciu pe scoald, organizeazi, instruieste si indrumi activitatea
acestora. 1i di elevului de serviciu orarul personal din ziua respectivi, astfel incat sd poata fi contactat in
cazul in care apar probleme in timpul orelor.

> Verificd existenta cataloagelor la inceputul i la sfarsitul programului, apoi le incuie in dulap.

»  Supravegheazi, impreuni cu portarul, intrarea elevilor in scoali.

»  Asigurd indeplinirea programului in bune condifii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea
elevilor la §i de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasa (in caz contrar anunta directorul pentru a lua
misurile corespunzitoare — va suplini, va recomanda clasei/claselor descoperite teme de studiu individual).

»  Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplina a elevilor in timpul pauzelor, intervine
in cazul in care sunt abateri disciplinare, pe care le consemneazi ulterior in procesul verbal.

»  la masuri ca in timpul orelor sa nu fie elevi pe holuri sau alte persoane care pot deranja orele de
curs.

»  Profesorul de serviciu oferd informatiile necesare persoanelor striine (périnti, rude ale elevilor
etc.) intrate in scoala.

»  Profesorul de serviciu consemneaza in registrul de procese verbale evenimentele deosebite care
se petrec in perioada desfagurarii serviciului siu.

4.  Profesorii de serviciu care nu fsi realizeazi atributiile vor fi depunctati la fisa de evaluare

anuala.
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ANEXA 4
REGULAMENT DE FUNCTIONARE - SERVICIUL DE PAZA

I. Dispozitii generale

Art. 1. Regulamentul de funcfionare a serviciului de pazi stabileste principii si reguli de bazd si
specifice, pentru organizarea si executarea serviciului de paza, pentru coordonarea activitagilor, indeplinirea
atributiilor din fisa postului §i asigurarea pazei obiectivelor.

Art. 2. Regulamentul stabilegte categorii de serviciu, relatii de subordonare, locuri de dispunere si
atribufii celor ce executa serviciul de paza.

Art. 3. Conducerea scolii poartd intreaga rispundere pentru organizarea, executarea si evaluarea
serviciului de paza.

Art. 4. Activitatea de planificare, organizare, control §i evaluare revin administratorul de patrimoniu.

Art. 5. In limitele normelor legale, conducerea scolii are dreptul sd stabileasca reguli, atributii si
masuri specifice obiectivelor de pazit.

Art. 6. Prezentul regulament intern, reglementeazd activitatea serviciului de pazi propriu, Legea
333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor si valorilor §i poate fi modificat si revizuit pe baza experientei
acumulate g1 a eventualelor schimbéri in legislatia muncii.

II. Scopul si continutul

Art. 7. Serviciul de pazi este destinat asigurdrii pazei obiectivelor din cadrul scolii, asigurarii si
respectarii ordinii interioare in limitele intervalelor de timp specifice fiecarui post, conform legislatiei in
vigoare.

Art. 8. Serviciul de paza se organizeaza §i se executd pentru protectia obiectivului, bunurilor si
valorilor de orice fel existente in interiorul acestuia.

Art. 9. Durata serviciului continuu in posturile de pazi nu trebuie si depaseascd 16 ore, iar
planificarea ulterioard in serviciu se poate face dupa minim 24 de ore, iar media orelor de munci calculati si
nu depaseasca 40 de ore/saptdmana.

IIL. Planificarea, eviden{a si pregitirea personalului din serviciul de paza

Art.10. Planificarea personalului din serviciul de pazi pentru toate obiectivele se face lunar, de citre
administratorul de patrimoniu si se aduce la cunostin{a celor interesafi pana pe data de 25 ale lunii in curs,
pentru luna urmatoare.

Art.11. Persoana cu atributii de administrator poate face orice modificare a programarii personalului in
posturi si intre posturi, in funcfie de necesitate, de zilele libere, de concedii, de imbolnaviri, de spitalizari,
etc.

Art.12. Numirul de zile in serviciu, pentru fiecare persoana va fi pe cat posibil egal ca zile lucrate,
sarbitori legale.

Art.13. Evidenta personalului in serviciu se tine de catre administratorul de patrimoniu.

IV. Programarea personalului in serviciul de pazi

Art.14. In serviciul de pazi sunt programate numai persoane care sunt apte din punct de vedere
medical si psihic.

Art.15. Nu pot fi programate in serviciu persoanele care:

a) s-au intors din concediu medical cu mai putin de 24 de ore inaintea intrarii in serviciu:
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b) au probleme personale deosebite;

¢) se afla in curs de executare a unor sanctiuni penale;

d) sunt cercetati pentru abateri grave ori s-a inceput urmarirea penala;

¢) se afla sub influenta bauturilor alcoolice, drogurilor sau a substantelor psihotrope;

f) manifesta tulburari psihice;

Art. 16. Persoanele care lipsesc pe o perioadd mai mare de 30 de zile, se numesc in serviciu numai
dupi ce au ficut o pregatire specificd pentru obiectivul pazit.

V. Schimbarea personalului i luarea in primire a seviciului

Art. 17. Intrarea in post pentru serviciul de zi se face de reguli la ora 6.00

Art. 18. Intrarea si iegirea din post se consemneaza in registrul de procese verbale pentru predarea-
primirea serviciului

Art. 19. Persoana care iese din serviciu este obligata si o informeze pe cea care intrd, despre toate
problemele aparute in timpul serviciului, eventualele nereguli, probleme in curs de rezolvare, stadiul
solutiondrii lor.

Art. 20. Orice nereguld constatata pe timpul serviciului se va consemna in procesul verbal de predare
primire.

Art. 21. Orice nereguld, dacd situatia o impune, se va consemna in registrul de evenimente si
informeaza direct persoana responsabild de solutionarea problemei.

V1. Documentele personalului de serviciu

Art. 22, Documentele personalului de serviciu se intocmesc de catre administratorul de patrimoniu si
ele sunt:

a) Registrul procese-verbale pentru predarea- primirea serviciului;

b) Registrul de evident{ad acces persoane;

¢) Registrul de control;

d) Registrul unic de control;

¢) Registrul de evenimente.

Art. 23. Documentele mentionate anterior sunt numerotate gi inregistrate la secretariatul scolii.

Art. 24. Toate documentele se redacteaza intr-un singur exemplar, mai putin planul de paza care, se
redacteaza in doua exemplare, din care unul va rimane, dupa avizare, la Poli{ia Municipiului.

VII. Echipamentul personalului de serviciu

Art. 25. Tinuta personalului din serviciul de pazi este stabilita de citre conducerea scolii in functie de
anotimp si conditiile specifice de indeplinire a serviciulului.

Art. 26. Personalul destinat pazei va avea pe {inuta de serviciu insemnele distinctive ale scolii.

Art. 27. Pe timpul serviciului va purta la vedere ecusonul de identificare cu numele, prenumele si
stampilat si avizat de conducerea institutiei.

VIIL.Spatiul destinat personalului din serviciul de pazi

Art. 28. Personalul din serviciul de paza este dispus in incinta postului, in spatiu special destinat. pe
holul de la intrarea principala.

Art. 29.Spatiul este dotat cu mobilier (birou, scaune), instalatii electrice, incilzit, dotat cu mijloace
P.S.I. specifice, telefon care sa ofere posibilitatea instiin{arii persoanelor sau institutiilor cu drept de
interventie.

Art. 30.Spatiul este permanent curat si intrefinut, bine aerisit, oferind un aspect plicut si ingrijit.

IX. Paza obiectivelor; necesitate si responsabilitigi
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Art. 31. Conducerea scolii, prin administratorul de patrimoniu este obligaté s ia toate masurile legale
pentru paza obiectivelor din compunerea scolii §i siguran{a bunurilor si valorilor din interiorul acestora.

Art. 32. Conducerea scolii, stabileste masuri complementare pentru intrefinerea imprejmuirilor,
asigurarea grilajelor la spatiile la care este cazul, asigurarea incuietorilor sigure la depozite si incaperi unde
existd bunuri §i valori, instalarea, in mdsura posibilitafilor, a miijloacelor si sistemelor de avertiare.

Art. 33. Atributiile si responsabilitafile privind indeplinirea serviciului de paza in bune conditii, se
detaliaza in figa postului si in planul de paza.

Art. 34. In cazul in care obiectivul este confruntat cu un pericol clar identificat, pdnd la venirea
echipelor de interventie ale polifiei, jandarmeriei, sau 1.S.U. conducerea este preluati de conducerea
institutiei.

Art. 35. Personalul din serviciul de pazi executad serviciul prin supraveghere, ascultare, observare,
patrulare.

Art. 36. Supravegherea se va face si cu camere de luat vederi, orientate spre cele mai importante
locatii, birouri administrative, arhiva, biblioteca, sili calculatoare, labom’foare sala de sport, etc.

Art. 37. In caz de incendiu sau dezastre, personalul din serviciu incearcd limitarea efectelor acestora
cu mijloacele aflate in apropiere, evacueaza oamenii si bunurile de valoare pani la venirea formatiunilor
specializate.

X. Planul de paza

Art. 38. Planul de paza (avizat de citre Polifia Municipiului Timisoara poate fi modificat si
imbundtéfit in functie de nevoile institutiei cu instiinfarea in termen de 5 zile a Politiei Municipiului. Prin
acesta se stabilesc:

a) Caracteristicile obiectivului in zona respectivi;

b) Numarul de posturi si amplasarea acestora;

¢) Necesar de personal pentru paza;

d) Amenajirile, instalatiile si mijloacele tehnice de paza;

e) Consemnul posturilor;

f) Legatura §i cooperarea cu institufiile, cu responsabilitafi in domeniul ordinii si linistii publice,
interventiei la dezastre;

g) Reguli de acces;

h) Documente specifice.

XI. indatoriri si raspunderi; Consemn general si particular

Art. 39. Personalul de paza este obligat sd cunoasca si sa respecte indatoririle ce-i revin, fiind direct
raspunzator pentru paza obiectivului, a bunurilor §i valorilor incredintate.

Art. 40. In timpul serviciului, personalul de pazid este obligat sa respecte consemnul general care
cuprinde, totalitatea indatoririlor si actiunilor indiferent in ce post s-ar afla dupa cum urmeazi:

a) sé cunoascd locurile gi punctele vulnerabile din perimetrul posturilor pentru a preveni producerea
oricdror fapte de natura s aduca prejudicii scolii;

b) sd pazeascd postul, bunurile si valorile nominalizate in consemnul particular si si asigure
integritatea acestora;

¢) s permitd accesul in perimetrul postului pazit numai in conformitate cu reglementarile legale si cele
interne.

d) sd opreasca i sa legitimeze persoanele care sivérgesc infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul
pazit, pe cele care incalcd normele interne stabilite prin regulamente proprii, iar in cazul infractiunilor
flagrante, s opreasci si si predea politiei pe fiptuitori, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii,
ludnd mésuri pentru paza ori conservarea lor, intocmind totodatd un proces verbal de constatare pentru
luarea acestor masuri:

e) sd ingtiinfeze geful ierarhic §i conducerea scolii despre producerea oricirui eveniment deosebit
produs pe timpul executérii serviciului i masurile luate ;
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f) in caz de avarii produse la instalatii, conducte, retele electrice sau telefonice si in orice alte
Imprejurdri care sunt de naturd sid producd pagube, sda aducid la cunostinta celor in drept asemenea
evenimente si si ia primele masuri de limitare a consecintelor evenimentului;

g) in caz de incendii, sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, bunurilor si a
valorilor, sa sesizeze pompierii, sa anunte conducerea scolii i politia;

h) si sesizeze polifia in legdturd cu orice faptd care prejudiciaza patrimoniul scolii si sd-gi dea
concursul la misiunea politiei la prinderea infractorilor;

1) sd ia primele masuri de salvare a persoanelor si de evacuare a bunurilor in caz de dezastre;

J) sd poarte uniforma i insemnele distinctive numai in timpul serviciului;

k) sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sd consume astfel de biuturi in
timpul serviciului;

1) sé nu absenteze fard motive temeinice §i fird s anunte in prealabil seful serviciului despre aceasta;

m) sd execute Intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor care sunt vadit nelegale si sa fie
respectuos in relatiile de serviciu;

n) sa execute, In raport de specificul postului si alte sarcini pe care le primeste, conform consemnului
particular si specificatiilor din fisa postului;

0) sa respecte consemnul general i particular al postului;

p) sa se asigure cd nu isi depaseste competentele pentru postul sdu cerdnd informatii suplimentare
sefului ierarhic, daca este cazul;

q) s respecte toate obligatiile si interdictiile specificate de Regulamentul Intern al scolii.

r) sd nu pirdseascd postul, chiar daca are probleme de sanatate, pdnd nu anuntd administratorul de
patrimoniu;

s) sa semneze in registul la intrarea si iesirea din serviciu;

t) pistreaza permanent curata si aerisitd locatia in care isi desfigoara activitatea;

Art. 41. Administratorul de patrimoniu are i urméatoarele atributii:

a) s propund conducerii gcolii mdsuri pentru perfecfionarea serviciului de paza,
b) sd organizeze activitatea in posturile de paza;

¢) sd execute control al activititii de paza;

d) sa informeze conducerea institutiei si polifia despre evenimentele produse pe timpul activtafii de
pazi si s {ind evidenta acestora;

¢) sa intocmeascd §i sa prezinte spre aprobare, tematica anuala de pregatire specifica a personalului de
paza din subordine;

f) sd conduca convocarile lunare, pe baza tematicii anuale;

g) sa intocmeascd, sa actualizeze si sd prezinte spre aprobare si avizare, ori de cate ori este cazul,
Planul de paza al scolii;

h) si asigure, cand este cazul, selectia, incadrarea, echiparea si dotarea personalului din serviciul de
paza.

Art. 42. Consemnul particular cuprinde indatoriri specifice pentru fiecare post si se detaliaza in
planul de paza.

Art. 43. Persoanele care compun structura sistemului de paza, respectd toate obligatiile si interdictiile
stabilite pentru intreg personalul institutiei prin Regulamentul Intern de functionare al scolii, precum si
drepturile ce le revin din acesta.

XII. Controale

Art. 44. Controlul privind activitatea serviciului de pazi se exercitd de catre persoanele nominalizate
prin Planul de pazi, astfel: administrator de patrimoniu, director.

Art. 45. Periodicitatea controalelor este urmitoarea:

° Director de unitate — cel putin o data pe semestru;

o Administrator patrimoniu-de doua ori pe luna
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Art. 46. Ministerul Internelor §i Reformei Administrative, prin structurile de specialitate poate
desfasura controale pe linia activitiilor de paza.

XIII. Organizarea scolii

Art. 47. Cursurile se desfigoara in doud schimburi: 8.00 — 14.00 si 14.00 — 21.00, durata orei de curs:
50 minute, pauza intre ore:10 minute, pauza mare: 20 minute, intre orele 09:50-10:10.

Art. 48. In gcoald este organizat permanent pe durata desfgurarii cursurilor, serviciul pe scoala atat
din partea elevilor (2 elevi zilnic), cat §i din partea cadrelor didactice (1 cadru didactic zilnic), conform
graficului intocmit lunar.

Art. 49. Elevilor si persoanelor striine le este interzis si foloseasca in incinta unitatii de invatimént
telefoane mobile, aparate foto, camere video sau alte aparate care pot inregistra audio, video sau imagini.

Art. 50. Persoancle striine care vin in scoald pentru rezolvarea diferitelor probleme, vor fi mentionate
in registrul vizitatorilor.

Art. 51. Persoanele strdine cu drept de control, vor intra in gcoald pe baza legitimatiei de
serviciu/delegatie.

Art. 52. Personalul de serviciu in scoald are obligatia de a fine o eviden{a riguroasd a persoanelor
straine care intrd in incinta gcolii §i de a consemna in registrul vizitatorilor ce se pastreazi permanent la
punctul de control, datele referitoare la identitatea si scopul vizitei acestora.

Art. 53. Este interzis accesul in incinta scolii a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau
a celor turbulente, precum si a celor cu intentia de a deranja ordinea si linistea publicd. De asemenea se
interzice accesul persoanelor insofite de animale de companie, cu arme sau obiecte contondente, substante
toxice, explozive, iritant- lacrimogpene precum si cu stupefiante sau bauturi alcoolice. Se interzice totodata
comercializarea acestora in incinta scolu sau in apropierea ei.

Art. 54. In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri cu caracter educativ, cultural
sau sportiv conducerea scolii/dirigintele va asigura intocmirea i transmiterea la punctul de control a
tabelelor nominale cu persoanele participante,

XIV. Dispozitii finale

Art. 55. Conducerea scolii va aduce la cunostint@ personalului propriu, precum si persoanelor care au
inchiriat spatii, obligatia respectarii Regulamentului Intern si a dispozigiilor legale in vigoare pe bazi de
semnatura.

Art. §6. Pentru un angajat care la data prelucririi Regulamentului Intern lipseste, aducerea la
cunostin{d se va face in prima zi de la reluarea activitatii de citre seful serviciului paza. Pentru noii angajati
prelucrarea Regulamentului intern se va face in prima zi de activitate in cadrul scolii, de catre
administratorul de patrimoniu.

Art. 57. Nerespectareca Regulamentului intern atrage sanctionarea persoanelor vinovate, conform
prevederilor legislative in vigoare.

Director prof. SOPON Adriana-Elena
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